
【ねらい】 

プレゼンテーションで最も大切なことは、プレゼンテーションの内容そのものより 

プレゼンターの成し遂げようとする強い意志と伝える力です。 

プロフェショナルプレゼンターの在り方、心構え、基本技術を徹底的に身に付ける 

 

プレゼンテーション研修 入門編 

コンテンツ 研修内容 狙い 形式 

ビジネスプレゼンの 

目的を理解する。 

 

・ビジネスプレゼンでは、契約・採用等が目的。 

・契約・採用等が勝ち取れるプレゼンターになることが必要。 

・プレゼンターとしてのゴール地点を明確にする。 

 

講義 

ベストプレゼンターの心の在

り方とは？ 

・最高のプレゼンテーションとは、上手に話すことや、上手

に説明すること、見た目を（パワーポイント）良くするこ

とではない。 

 聴き手の感情を動かし、動機づけをし、行動を促すことが

重要である。これらについて講義 

・プレゼンテーションでは、プレゼンターとしての人となり、

パーソナリティが最も重要。心の強さや、強い意志を育て

る。 

・プレゼンターマインドを育てることで、小手先のテクニッ

クから脱却させる。 

講義 

 

プレゼンの原点を自己紹介か

ら徹底的に学ぶ（知識編） 

（なぜ自己紹介は聞き流され

るのか？） 

・自己紹介は自分自身のプレゼンテーション。聴いてもらえ

る自己紹介法（成功サンプル）を基に成功するプレゼン手

法を学ぶ。 

・聴き手に強い印象を残し、心に訴える話し方や立ち居振る

舞いを知識として学ぶ。 

講義 

プレゼンの原点を自己紹介か

ら徹底的に学ぼう（作成編） 

（最高のシナリオを作る） 

・自己紹介シナリオを作る。 

・他者の自己紹介シナリオをブラッシュアップする。 

・シナリオの重要性を学び、シナリオ作成力を身に付ける 

・他者のシナリオからブラッシュアップする方法を学ぶ 

グループワー

ク 

プレゼンの原点を自己紹介か

ら徹底的に学ぼう 

（実践・フィードバック編） 

（伝える力を身に付ける） 

・グループでの実践とフィードバック 

・代表者発表とフィードバック 

 

・人前で話すことで実践力を養う。 

・細かなフィードバックでプレゼンターとしての力量を  

上げる。 

グループワー

クとフィード

バック 

研修の振り返り 質疑応答 ・振り返りを行い、頭を整理させ、腹に落とす。  

 


