
《 講演テーマプラン例 》 

 

■講演テーマ１ 

【ほめて組織改善】 

～自ら成長・貢献できる人材を育てる７つのポイント～ 

 

■講演テーマ２ 

【ほめて任せる 21 世紀型リーダーシップ】 

～社員のモチベーション＆成長率アップの７ステップ～ 

 

■講演テーマ３ 

【逆境に打ち勝つチームワークデザイン】 

～ビジョンの浸透からレジリエントな人材育成の仕組みまで～ 

 

■講演テーマ４ 

【チームワークを最大限に生かす中小企業のメディア戦略】 

SNS/動画/WEB/各種メディア運用/広報/情報発信リスクマネジメント etc 

 

■講演テーマ５ 

【社員の幸せと生産性を飛躍させる働き方デザインとは？】 

～メンタルヘルス・リクルーティング・マーケティング・リモートワーク・職場ルール～ 

 

■講演テーマ６ 

【住民とよそ者が共創する地域ブランディング】 

シビックプライドを持ち、地域資源からビジネス・雇用を育てるコミュニティ作り 

 

 

 

 

 

 

 


